
 

 

 

Scadenzario	d’interesse	attività	uffici	di	amministrazione	dal	01/09/2023	al	
30/09/2023	
 

DATA 
 

TEMATICA 
 

DESCRIZIONE 
 

NOTE 
 

ENTE / AMM.NE 
 

SOGGETTI 

 Personale inizio A.S. 2021/2022 ad ogni effetto giuridico    

  

Personale 
Rilevazione tramite SIDI, dei dati sulle assenze effettuate nel mese precedente dal personale 
docente, educativo e ATA a tempo indeterminato, determinato annuale e sino al termine delle 
attività didattiche in servizio nell’istituzione scolastica (nota prot n. 176 del 22/1/2012). 

  

MI 

 

DSGA 

  

Personale 
Ricostruzioni di carriera: da oggi ed entro il 31 dicembre il personale docente e ATA che hanno 
superato il periodo di prova possono presentare le domande per la ricostruzione di carriera – legge 
13 luglio 2015 n°107 art. 1 comma 209 

   
Personale 
Docente e ATA 

 
Personale Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza – Comunicazione alla sede territoriale dell’INAIL del RLS 

in caso di nuova designazione o nuova nomina 
   

 
Personale Il collegio dei docenti delibera il piano annuale delle attività e propone le attività da retribuire con le 

risorse finanziarie per il MOF dall'1/09 - 14/09 
   

01/09/2023      

  
 
 
 
 
 
Personale 

DIRIGENTE SCOLASTICO: direttive di massima al DSGA per la predisposizione del Piano delle attività 
del personale ATA - predisposizione piano delle attività del personale docente e impegni organi 
collegiali a.s. 2020/2021; nomina i propri collaboratori, le funzioni strumentali e il docente tutor per 
le attività di PCTO; conferisce gli incarichi specifici al personale ATA; 
surroga i membri del CdI decaduti o cessati; verifica, ed eventualmente modifica, i nominativi sia 
delle “figure sensibili” addette alla sicurezza sia del responsabile e degli incaricati in materia di 
riservatezza dei dati; assegna il personale docente alle sezioni, ai plessi e alle classi. Per il personale 
ATA l’assegnazione può essere effettuata dal DSGA; indica al DSGA i docenti cui affidare la custodia 
del materiale di gabinetti, laboratori e officine (subconsegnatari); presenzia al passaggio delle 
consegne nel caso di “cambio” del DSGA; 
autorizza il personale Docente che lo richiede all’esercizio della libera professione; avvio 
informazione e confronto con la RSU e Sindacati (artt. 5 e 6 CCNL 19/04/2018); 

 
 
 
 
 
 
Dall'1/9 e gg successivi 

  
 
 
 
 
 

DSGA 

02/09/2023      

03/09/2023      

04/09/2023      

05/09/2023      

06/09/2023      

07/09/2023      

08/09/2023      

09/09/2023      

10/09/2023 Contabilità Pagamento spese postali mese precedente  Poste DS - DSGA 

11/09/2023 Didattica Sessione straordinaria dell’esame di Stato conclusivo del secondo ciclo di istruzione per l’anno 
scolastico 2022/2023 - Insediamento Commissioni O.M. n. 146 del 21/07/2023   MIM Commissione 

di esame 
12/09/2023      

  
 
Contabilità 

Invio al SIDI flussi finanziari mese precedente. I flussi vanno inviati con cadenza mensile, a partire dal 
quindicesimo giorno del mese successivo a quello di riferimento (i gestionali possono essere 
trasmessi esclusivamente previo invio del Programma Annuale). Mentre il P.A e il C.C. vanno 
trasmessi entro 15 gg dall'approvazione 

  
 

MI 

 
 

DS - DSGA 

  
 
 
 
 
Contabilità 

 
Comunicazione fatture scadute e non pagate Piattaforma Certificazione Crediti. entro il giorno 15 di 
ciascun mese, le Scuole devono comunicare le fatture per le quali sia stato superato il termine di 
scadenza senza che ne sia stato disposto il pagamento (fase di comunicazione dei debiti scaduti). La 
PCC provvede a segnalare fatture in scadenza rilevando il termine previsto per il pagamento dai dati 
presenti nelle fatture stesse o, in mancanza, calcolandolo in base ai tempi previsti dal D.lgs. 
231/2002. Tuttavia, allo scopo di scongiurare automatismi che potrebbero comportare errori, le 
pubbliche amministrazioni sono comunque tenute a confermare che i debiti siano effettivamente 
scaduti 

  
 
 
 
 

MEF - PCC 

 
 
 
 
 

DS - DSGA 

15/09/2023     

  
 
Personale 

Contrattazione Integrativa d’Istituto – termine ultimo per l’avvio della CII – art. 22 comma 7 CCNL 
19/04/2018 “ Fermi restando i termini di cui all’art. 7 (contrattazione integrativa), commi 6 e 7 la 
sessione negoziale di contrattazione integrativa è avviata entro il 15 settembre e la durata della 
stessa, ai sensi dei citati commi 6 e 7, non può protrarsi oltre il 30 novembre 

   

 
Personale Entro tale data deve essere comunicato al SIDI il “prestato servizio” del personale supplente in 

carico (per i contratti ancora aperti nel mese corrente) 
   



 

 

	
DATA TEMATICA DESCRIZIONE NOTE ENTE / AMM.NE SOGGETTI 

 
 
 

16/09/2023 

 
 

Contabilità 

 
Scadenze fiscali IRAP - IRPEF - Contr. Prev.li e Ass.li , Add.li Reg.li e Comunali – IVA mensile. Entro il 
16 di ogni mese è necessario provvedere al versamento delle ritenute e contributi relativi ai Il termine slitta al 18/09/2023, 
compensi pagati nel mese precedente. Per gli Istituti titolari di partita IVA con versamento mensile, essendo il 16 sabato 
occorre versare l'IVA del mese precedente 

 
 

A.d.E. DS - DSGA 

Contabilità  Scadenza versamento IVA da Split Payment. Entro il 16 di ogni mese è necessario provvedere al Il termine slitta al 18/09/2023, A.d.E. DS - DSGA 

versamento dell'IVA sulle fatture la cui esigibilità ricade nel mese precedente essendo il 16 sabato 
17/09/2023  

18/09/2023  

19/09/2023  
 

 
 

Contabilità 

Comunicazioni obbligatorie ai Centri per l'Impiego. Comunicare, entro il ventesimo giorno del mese 
successivo alla data di assunzione, di proroga, di trasformazione e di cessazione, al servizio 
competente del Centro Impiego nel cui ambito territoriale è ubicata la sede di lavoro, l’assunzione, 
la proroga, la trasformazione e la cessazione dei rapporti di lavoro relativi al mese precedente. 

 
Centro per 
l'impiego 

 
 

DS - DSGA 

 
 

 

 
 

20/09/2023 

 
 
 

Personale 

Comunicazioni obbligatorie ai Centri per l'Impiego. Termine mensile entro il quale le pubbliche 
amministrazioni, comprese le scuole, sono tenute a comunicare, entro il ventesimo giorno del mese 
successivo alla data di assunzione, di proroga, di trasformazione e di cessazione, al servizio 
competente nel cui ambito territoriale è ubicata la sede di lavoro, l’assunzione, la proroga, la 
trasformazione e la cessazione dei rapporti di lavoro relativi al mese precedente (legge n. 183/2010, 
art. 5, comma 1). Collegandosi a www.cliclavoro.gov.it e accedendo al servizio CO, si verrà rimandati 
ai sistemi informativi regionali per poter effettuare le comunicazioni obbligatorie. 

 
 
 

Centro per 
l'impiego 

 
 
 

DSGA 

 
 

 

21/09/2023  

22/09/2023  

23/09/2023  

24/09/2023  

25/09/2023  

26/09/2023  

27/09/2023  

28/09/2023  

29/09/2023  

 
 
 

30/09/2023 

 

Contabilità 

Denuncia Uniemens Individuale esclusi compensi pagati tramite cedolino unico. Trasmissione 
telematica denuncia mensile dei contributi previdenziali INPS dei lavoratori dipendenti, e per 
co.co.co. e lavoratori autonomi occasionali con reddito annuo oltre 5.000 euro: rif. mese precedente 

 

INPS DS - DSGA 

 

Personale Documenti di rito – presentazione documenti di rito e dichiarazione dei servizi per il personale 
assunto con contratto a tempo indeterminato dall’01/09/2023 

Personale 
Docente e ATA 

 

Cariati, 01/09/2023  

 


