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Circ. n. 112/2023         Cariati, 20/10/2023 
 
        

Alla cortese attenzione 
         

       Personale docente e ATA 
LORO SEDI  

 
Vicepresidenza 

LORO SEDI 
 

Responsabili di plesso 
LORO SEDI 

 
RSU d’istituto 

 
p.c.     Direttore servizi generali e amministrativi 

SEDE 
 

Ufficio di segreteria _ area del personale 
SEDE 

 
sito web/atti 

 
 
Oggetto: Ore eccedenti personale docente _ computo utile risorse a.s. 2023/24  
 
 
L’art. 40 del CCNL Istruzione e Ricerca del 19/04/2018 istituisce il Fondo per il miglioramento dell’offerta 
formativa nel quale sono confluite sia le risorse finanziarie elencate nel comma 1 dell’art. 40, sia le risorse 
relative alla valorizzazione del personale docente, indicate nell’art. 1, comma 126, della legge 13 luglio 
2015 n. 107, sia le risorse di cui all’articolo 1, comma 592 della legge 27 dicembre 2017, n. 205 
riguardante la valorizzazione della professionalità dei docenti (art. 40, comma 2). 

Il Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa, in particolare, è volto a remunerare il personale 
scolastico per le finalità indicate dal comma 4 dell’articolo 40 sopra citato, tra cui sono ricomprese 
anche “le ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti”. 
 
Per ogni opportunità, si informano le SS.LL. in indirizzo che per l’anno scolastico in corso le risorse 
destinate a remunerare le ORE ECCEDENTI sono pari a euro 2537,32 (lordo dipendente) di cui: 
 

• euro € 1.543,48 relativamente all’eventuale servizio prestato dai docenti di scuola dell’infanzia e 
primaria; 

• euro 977,00 relativamente all’eventuale servizio prestato dai docenti di scuola secondaria di I gr. 
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Ai sensi e per gli effetti del vigente CCNL comparto istruzione e ricerca, il compenso orario è così 
determinato: 
 

• euro 20,01 per docenti di scuola infanzia e primaria; 
• euro 29,08 per docenti scuola sec. I gr. 

 
In considerazione di quanto sopra dato, la disponibilità totale di ore eccedenti da liquidarsi entro il 
31/08/2024 è pari a: 

• n. 77 ore per i segmenti infanzia/primaria;  
• n. 33 ore per il segmento secondaria I gr. 

 
Le ore relative ai segmenti infanzia/primaria (n. 77 ore) si intendono riferite a tutti i plessi dell’I.C. Cariati. 
L’istituto delle ore eccedenti di cui all’oggetto trova disciplina nell’art. 28 del CCNL Scuola 2006-2009. Si 
tratta, in concreto, della facoltà per i docenti di ogni ordine e grado di scuola di sostituire l’assenza dei 
colleghi assenti, in via transitoria ed occasionale. 
Per le ore eccedenti svolte saranno erogati compensi direttamente dall’istituzione scolastica, attraverso 
il sistema del Cedolino unico sul portale NoiPa, mediante i fondi descritti in premessa. 
Valutata l’opportunità di gestire con le modalità più utili l’annoso problema delle sostituzioni dei docenti, 
come già fatto in altre occasioni rinnovo l’invito al personale interessato di ricorrere allo strumento delle 
‘ore eccedenti’ (che non esclude bensì integra il regolamento interno della banca delle ore) per garantire 
la dovuta continuità didattica alle classi del nostro istituto. 
I responsabili di plesso, cui è demandata l’organizzazione dell’attribuzione delle ore eccedenti per la 
sostituzione dei docenti assenti, segneranno l’effettività delle ore eseguite in apposito registro 
riportante data, classe e docente sostituito, con firma del dipendente e controfirma dal dirigente 
scolastico o suo delegato. 
Con riferimento alle ore da impiegarsi per la sostituzione di docenti nei segmenti infanzia/primaria, l’ufficio 
di vicepresidenza provvederà all’equa distribuzione delle stesse fra i plessi dell’istituto, in ragione anche 
del numero di classi ivi presenti e della complessità organizzativa di contesto. 
Certo di aver fatto cosa gradita, auguro a tutte e tutti un buon lavoro. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
f.to prof. Alessandro TURANO (*) 

 

(*) Firma a mezzo stampa predisposta secondo l’art. 3 del d.lgs. 39/1993 e l’art. 3bis, comma 4bis, del Codice dell’Amministrazione Digitale. 

 


